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Jinterviens toujours en intra, dans vos locaux
ou lieu spécifique de votre choix
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Delphine Larché

Formatrice = Consultante

Forme dans 'action
Accompagne au changement

Conseil par I'innovation

Les acteurs de [3 formation et du paysage



Forte de 20 ans d’expérience dans le
domaine de la formation, je propose mon
expertise, en accompagnant les
personnes dans leurs développements et
évolutions professionnels et personnels.

Titulaire du Titre de Formateurs
d’Enseignants, de Formateurs et de
Cadres Pédagogiques (Bac+5)

Ma démarche s’appuie sur différentes
approches didactiques, pédagogiques,
andragogiques et par des mises en
situation pratique en utilisant des
méthodes actives, ludiques,
participatives, analytiques et réflexives
apportant du sens.
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J'apporte une réponse specifique a
VoS besoins
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Analyse des pratiques professionnelles

La durée des actions de formation est
adaptable a vos besoins

Formation & Accompagnement
de Formateurs

+ Définir le cadre institutionnel et partenarial de la
formation

«» Concevoir et mettre en ceuvre des situations
apprenantes

+» Mattriser les différentes fonctions de I’évaluation
et les mobiliser de fagon pertinente

K/

+ Construire son identité professionnelle
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% Analyser sa démarche et pratique professionnelle

Formation & Accompagnement en

Aménagement Paysager - Environnement

% Sensibiliser les acteurs a une gestion
écoresponsable des aménagements paysagers

% Concevoir un jardin dans wune démarche
écologique
+* Installerles composantes d’'un aménagement avec

une approche agroécologique dans le respect des
regles professionnelles

% Entretenir les espaces d’un aménagement
paysager en utilisant les bonnes pratiques
professionnelles

** Mettre en place une démarche écoresponsable
d’un aménagement paysager

+ Conduire des projets écologiques en favorisant la
biodiversité et les équilibres naturels d’un site

% Maintenir des continuités écologiques en
favorisant la biodiversité et les équilibres naturels
d’unsite

+* Analyser sa démarche et pratique professionnelle

Conseil par I'innovation

» Analyser les besoins du contexte
» Proposer un diagnostic de la situation
Apporter des pistes de solution et d’amélioration
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